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Collegio dei Docenti a.s. 2024/2025
Verbale n. 2

Il giorno 03 ottobre 2024, alle ore 17.00, in presenza, presso i locali della Scuola Secondaria di Primo
Grado “Renato Villoresi”, ubicati in via della Pisana n. 306 RM, si riunisce il Collegio dei Docenti
plenario (Convocazione prot. n. 4464 del 23 settembre 2024) per discutere i seguenti punti posti
all’o.d.g.:

1) Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente;

2)Acclamazione delle FF.SS. al PTOF A.S. 2024-25;

3) Nomina Referente e Twinning A.S. 2024-25;

4) Nomina Referente Biblioteche scolastiche A.S. 2024-25;

5) Assegnazione docenti tutor ai docenti neo assunti A.S. 2024-25;

6)Attivita di approfondimento S.S.P.G. 2024-25;

7) Piano di formazione docenti A.S. 2024-25;

8) Ampliamento dell’Offerta Formativa A.S. 2024-25;

9) Piano delle uscite didattiche e Viaggi di Istruzione A.S. 2024-25;

10) Orario di ricevimento docenti A.S. 2024-25;

11) Variazioni al Piano Annuale delle Attivita;

12) Atto di Indirizzo del D.S.;

13) Elezioni degli OO.CC. A.S. 2024-25 e rinnovo del C.1. Nota MIM prot.n. 38475 del 19.09.2024;

14) PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - D.M. n. 19 del 19/02/2024.
Adesione al progetto.

15) Comunicazioni del D.S. (avvio corsi STEM e multilinguismo,.....)

16) Varie ed eventuali

Risultano assenti i docenti: Candotto, Carosella, Cirrincione, Consiglio, Corapi, Cordio, Di Lascio, Dore,
Fiorini, Gardelli, Lorenzi, Manzone, Palumbo, Proto, Recanatesi, Rogato, Romanelli C., Ruta, Sciacca,
Vaiano, Villari.

Verbalizza la docente Manuela Giovannetti.
Il Dirigente Scolastico che presiede, accertato il numero legale, dichiara aperta e valida la seduta.

Il dirigente scolastico pone in votazione il 1°punto all’ordine del giorno:

1. Lettura e approvazione verbale seduta precedente
del quale i docenti hanno gia preso visione.

Il verbale della seduta precedente (03/09/2024), effettuate le integrazioni richieste, € approvato
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all’unanimita con ’astensione dei docenti assenti alla seduta del 03 settembre 2024.

DELIBERAN. 24
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2. Acclamazione delle FF.SS. al PTOF A.S. 2024-25

Il DS illustra i risultati relativi all’istruttoria delle istanze presentate dai candidati all’incarico di
Funzione Strumentale per I’anno scolastico 2024/25.

Considerati i criteri deliberati, il numero delle aree di intervento, le esigenze del PTOF 2024-25, le
desiderata espresse dai docenti candidati per I’Area n. 1, la Commissione ha accolto 6 domande. Non
si € reso necessario stilare una graduatoria di merito ma un elenco che si sottopone all’approvazione
del Collegio. Al termine della Procedura di individuazione (circolare DS n. 6/2024) le funzioni
strumentali risultano assegnate come da schema di seguito riportato:

FF.SS. AL PTOF A.S. 2024-25
AREA PTOF/PdM e Prof.ssa T. Impallomeni e
1 Rendicontazione Prof.ssa M. Lombardi
Sociale
AREA Inclusione e Integrazione: | Docente F. De Mieri
2 servizi agli alunni/studenti,
ai docenti e alle famiglie
AREA Valutazione e Docente Andrea D’ Aloise
3 Autovalutazione — RAV
AREA Innovazione Digitale e Prof. Cesare Del Prato
4 Comunicazione
AREA Continuita e Prof. Emanuele Venti
5 Orientamento

Tutte le FF.SS. costituiranno il Nucleo Interno di Valutazione (NIV) cui sono attribuite funzioni
rilevanti in ordine ai processi di autovalutazione dell’Istituzione Scolastica, alla compilazione del
Rapporto di Autovalutazione (RAV), alla programmazione delle azioni di miglioramento della scuola
(PDM).

11 collegio delibera all’unanimita di conferire I’incarico di Funzione Strumentale, per I’a.s.
2024-25 ai docenti:

1) PTOF/PdM e Prof.ssa T.Impallomeni e
Rendicontazione Sociale Prof.ssa M. Lombardi
2) Inclusione e Docente F. De Mieri e

Integrazione: servizi agli
alunni/studenti, ai docenti e alle
famiglie

3) Valutazione e Docente Andrea D’Aloise
Autovalutazione — RAV




4) Innovazione Prof. Cesare Del Prato
Digitale e Comunicazione

5) Continuita e Prof. Emanuele Venti
Orientamento

DELIBERAN. 25
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3. Nomina Referente e Twinning A.S. 2024-25

La Prof.ssa M.R.Marino accoglie I’invito del D.S. a riconfermare la propria disponibilita a ricoprire
I’incarico.

Il Collegio approva la disponibilita della professoressa M.R. Marino a ricoprire ’incarico di
Referente e Twinning.

DELIBERA N. 26
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4. Nomina referente d’Istituto Biblioteche scolastiche A.S. 2024-25

Il Dirigente Scolastico, in virtu delle competenze pregresse, del lavoro svolto dalla docente per la
biblioteca scolastica del Plesso Villoresi, delle relazioni curate con Enti e Associazioni, invita la prof.
M.R. Marino a rendere la propria disponibilita come referente d’Istituto per le Biblioteche scolastiche dei
diversi Plessi, gia Bibliopoint di tipo C. La Prof.ssa Marino accoglie I’invito.

I1 Collegio approva la disponibilita della professoressa M.R. Marino a ricoprire I’incarico di
Referente d’Istituto per le Biblioteche scolastiche.

DELIBERA n. 27
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5. Assegnazione docenti tutor ai docenti neo assunti A.S. 2024-25

Il DS, considerata la necessita di procedere — come da normativa — alla nomina dei tutor per i
docenti neo-immessi in ruolo, chiede la disponibilita a svolgere e ricoprire tale incarico. Si
propongono:

Docenti Neo Immessi Docenti Tutor Candidati
Primaria CADDEO LAURA FIORENTINO SIMONA
SOSTEGNO EH
FINI ANGELA CIOTOLI SONIA

11 collegio dei docenti approva all'unanimita ’individuazione dei docenti tutor per i docenti
neo-immessi in ruolo A.S. 2024-25.



DELIBERAN. 28
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6. Attivita di approfondimento S.S.P.G. 2024-25

Il D.S. chiede al Collegio di formalizzare che le attivita di approfondimento vengano svolte nelle
discipline letterarie secondo le previsioni dell’art. 2 del DM n. 37/2009 (quadro orario e composizione
delle cattedre nelle classi a tempo normale) e del DPR n. 89/09. L’ora di approfondimento viene
assegnata al docente titolare delle ore d’italiano: durante quest’ora verranno svolte attivita di tipo
laboratoriale per il rinforzo e I’approfondimento delle abilita di lettura, scrittura e comprensione di un
testo selezionato.

Il collegio dei docenti formalizza le previsioni del DPR n. 89/09, art. 5 e approva all'unanimita
di destinare le ore di approfondimento, previste per la scuola secondaria di primo grado, agli
insegnamenti delle materie letterarie.

DELIBERAN. 29

**k*

7. Piano di formazione docenti a.s. 2024-25

Il DS, ricorda la priorita della formazione come “diritto/dovere” in quanto funzionale alla
realizzazione e allo sviluppo della professionalita. Cio premesso, considerate le attivita inserite nel
PTOF e tenuto conto delle priorita indicate nel Piano di Miglioramento, si propongono le seguenti
aree alle quali attribuire priorita:

1) sicurezzal/privacy/somministrazione farmaci materie obbligatorie

2) utilizzo del registro argo e funzioni Google Workspace — interventi mirati

3) tutte le aree strategiche individuate dall’Ambito 7

4) Moduli formativi attivati dalla Scuola per la realizzazione del PNRR - DM 65/2023 - corsi
multilinguismo docenti (35 ore x 2 edizioni rimanenti)

5) Moduli formativi attivati dalla Scuola per la realizzazione del PNRR (DM 66/2023 —
formazione del personale) cosi articolati

n. ore Numero minimo
Percorso edizioni  edizioni destinatari
Percorsi di formazione sulla transizione
digitale 5 15 15
Laboratori di formazione sul campo 9 15 5
6) Laboratorio Didattica innovativa Prof.ssa Porro e Galasso (senza oneri per
I’amministrazione)

Il collegio delibera all’unanimita le tematiche proposte dal DS come prioritarie per il Piano
Formazione dei Docenti a.s. 2024-25.

DELIBERAN. 30
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8. Ampliamento dell’Offerta Formativa A.S. 2024-25

I1 D.S. ricorda per ’ampliamento dell’O.F. di tenere in considerazione i molti progetti gia deliberati
dagli OO.CC. Le aree tematiche oltre che al contesto devono far riferimento agli obiettivi strategici
individuati dall’ art. 1 c. 7 della Legge 107/2015 ed elencati nel PTOF. Il D.S. invita il Collegio a
riflettere sulle azioni obbligatorie: interventi di recupero ITA, MAT e INGLESE e SPAGNOLDO,
laboratori L2. Vi sono poi i Progetti di Orientamento, quelli regionali sul bullismo, le iniziative per la
valorizzazione delle eccellenze (olimpiadi/certamina), le proposte formative desunte dalla Mappa della
Citta educante 2024-25, iniziative promosse dal Municipio XII Roma Capitale, il progetto
“Camminando con il giudice alla rovescia: impariamo dai conflitti a costruire una
convivenza pacifica, giusta e consapevole “, i Progetti di Musica, oltre i moduli di prossimo avvio
nell’ambito del Progetto “Un bagaglio di competenze per la vita” STEM e Multilinguismo (DM
65/2023).

Il D.S. precisa che il Plesso Villoresi gia cosi rimane aperto tutti i giorni della settimana. E’ pacifico
che eventuali ulteriori laboratori con il contributo a carico delle famiglie si svolgeranno
inderogabilmente in orario extra scolastico (scuola SPG). I referenti di progetto cureranno la raccolta
delle adesioni/accettazioni, la modulistica per I’esperto esterno, la disponibilita dei C.S., le condizioni
organizzative, elenchi paganti, liberatorie, i calendari incontri per consentire le successive fasi
amministrativo contabili.

Il D.S. invita a riflettere sul fatto che lo Stato garantisce non solo 1’offerta formativa con le ore
curriculari ma anche I’implementazione dell’O.F. con le misure del PNRR e i relativi fondi Comunitari
che rendono tutte le iniziative gratuite per le famiglie; un ulteriore arricchimento deve avvenire in ore
extracurriculari senza decurtazione del curricolo obbligatorio.

Alla luce di quanto sopra, il D.S. invita i docenti ad inoltrare le proposte progettuali alle FF.SS. Area
1 secondo una procedura che sara resa nota attraverso specifica circolare.

**k*k

9. Piano delle uscite didattiche e Viaggi di Istruzione A.S. 2024-25

Il Dirigente comunica che a breve sara condiviso il prospetto nel quale riportare le proposte scaturite
dagli orientamenti programmatici dei consigli di intersezione, interclasse, classe. Considerata la
particolare valenza didattica delle iniziative, € auspicabile la partecipazione di tutte le classi (anni di
corso) all’uscita.

I 30 settembre 2024 il DG Dott.ssa Sabatini invia una nota alle scuole “programmazione e
realizzazione delle uscite didattiche e delle visite di istruzione — scuola inclusiva” nella quale si vuole
richiamare l'attenzione delle Istituzioni scolastiche sull'importanza di garantire una corretta
programmazione e realizzazione delle uscite didattiche e delle visite di istruzione nel pieno rispetto dei
diritti di tutti gli alunni e soprattutto degli studenti con disabilita e con BES, in osservanza alle
normative vigenti in materia di inclusione scolastica: Legge 104/1992 e successive integrazioni e
modifiche introdotte dal Decreto Legislativo 66/2017 e dal Decreto Legislativo 96/2019.

Le uscite didattiche ed i viaggi d'istruzione costituiscono parte integrante del percorso formativo e
curriculare degli studenti: partecipare all’uscita didattica ¢ a tutti gli effetti una delle espressioni
dell’esercizio del diritto all’istruzione, costituzionalmente tutelato.

Pertanto, si sottolinea la necessita che ogni iniziativa educativa, anche al di fuori della scuola, sia
progettata e organizzata secondo i principi della Progettazione Universale per 1’Apprendimento,
approccio che promuove una didattica inclusiva, accessibile e a misura dello studente. Si pone 1’accento

5



sul fatto che le uscite didattiche vadano progettate partendo dalle peculiari necessita degli alunni e
ponendo attenzione ai diversi bisogni educativi di ciascuno, affinché tutti possano aderirvi in maniera
piena ed attiva, senza barriere.

Si richiama, infine, I'impegno di ciascuna Istituzione Scolastica a garantire che ogni attivita extra-
curriculare, compresi i viaggi di istruzione e le uscite didattiche, si configuri come un'opportunita
formativa e di valore per tutti gli alunni e le alunne, senza alcuna esclusione, in risposta ai generali
principi di equita, accessibilita ed inclusivita sanciti dalla normativa vigente. Il DS esprime la certezza
che il Collegio e le sue articolazioni in sede di pianificazione recepisca I’invito del DG.

*k*k

10. Orario di ricevimento docenti A.S. 2024-25

A partire dal mese di novembre c.a. avranno inizio i colloqui individuali docenti-genitori
secondo I’orario di ricevimento di ciascun docente nei periodi di seguito specificati. Si ribadisce in
questa sede quanto sia importante una costruttiva collaborazione e un continuo confronto rispetto al
percorso di crescita degli alunni. Lo svolgimento dei colloqui avverra in presenza fatto salvo per
particolari-situazioni.

I colloqui avverranno previa prenotazione effettuabile direttamente sul portale Argo.
Le settimane di ricevimento sono:

novembre: dal 4 allI’8 e dall’11 al 15 novembre

gennaio:  dal 13 al 17

febbraio: 12 in orario pomeridiano

marzo: dal3al 7 edal 17 al 21

maggio: dal5al9

All’interno dei sopra citati periodi ogni docente dara disponibilita a ricevere tramite il portale Argo
almeno una settimana prima della data prevista. Successivamente sara cura del docente inviare il link di
invito (solo su richiesta) tramite 1’apposita funzione all'indirizzo di posta elettronica presente nel portale
esclusivamente ai genitori che si sono prenotati nel tempo previsto. Eventuali variazioni di calendario
verranno segnalate per tempo sul registro Argo dal docente interessato.

Richieste particolari saranno valutate singolarmente.

1l collegio dei docenti approva all'unanimita ’orario di ricevimento, per la scuola secondaria di
primo grado, cosi come calendarizzato nel piano annuale delle attivita a.s. 2023-24. L’orario di
ricevimento sara dettagliato nella Circolare dirigenziale informativa/esplicativa.

DELIBERAN. 31
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11. Variazioni al Piano Annuale delle Attivita
La modifica ha interessato il Collegio Docenti previsto in data 26/09/2024 poi rinviato alla data
odierna per impegni del DS e I’elezione degli OO.CC. annuali per la SSPG posticipati al 15 ottobre
per concessione locali al Municipio XII

Il Collegio approva all'unanimita le variazioni al Piano Annuale delle attivita a.s. 2024-25.

DELIBERAN. 32
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12. Atto di Indirizzo del D.S.

I1 DS comunica al collegio che ai sensi e per gli effetti della legge n. 107 del 13/07/2015, recante la
“riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni
legislative vigenti” ogni dirigente scolastico deve predisporre un “Atto di indirizzo” per la gestione
della scuola e per I’elaborazione dell’offerta formativa, rivolto al collegio dei docenti. Il DS ricorda
che I’ Atto di indirizzo ¢ pubblicato sul sito d'istituto e contiene le priorita e gli obiettivi verso i quali
la scuola deve tendere per il prossimo triennio.

**k*

13. Elezioni degli OO.CC. A.S. 2024-25 e rinnovo del C.1. Nota MIM prot.n. 38475 del 19.09.2024
I1 DS comunica le date delle elezioni degli OO.CC.

Come da circolare n. 18/2024 esse si svolgeranno il 14 ottobre 2024 e il 15 ottobre 2024. Le votazioni
per il rinnovo del C.I si svolgeranno come da Decreto n. 821

domenica 17/11/2024 dalle ore 8,00 alle ore 12,00 e lunedi 18/11/2024 dalle ore 8,00 alle ore 13,30.

Considerata I’importanza del coinvolgimento di tutte le componenti scolastiche nel rinnovo di quello

che e uno dei principali strumenti di partecipazione alla vita della Scuola, si invita il personale

docente e ATA a partecipare attivamente e a sensibilizzare le famiglie a votare nelle prossime

elezioni.

Il Collegio ratifica all’unanimita dei presenti le date per le elezioni per il rinnovo della
componente elettiva di durata annuale in seno ai Consigli di intersezione, interclasse e di Classe
nelle date del 14 e 15 ottobre 2024. 1l Collegio demanda al DS P’attuazione di quanto previsto
per il rinnovo del Consiglio d’Istituto 2024-27 secondo le procedure previste dall’ordinanza
ministeriale n. 215 del 15 luglio 1991, modificata ed integrata dalle successive OO.MM. nn. 267,
293 e 277, rispettivamente datate 4 agosto 1995, 24 giugno 1996 e 17 giugno 1998. la
predisposizione dei seggi e il materiale elettorale.

DELIBERAN. 33
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14. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - D.M. n. 19 del 19/02/2024.
Adesione al progetto.

I1 DS condivide I’avviso/decreto Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 19/2024)

La linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, promuove
una serie di azioni per la prevenzione e il contrasto alla dispersione scolastica e per la riduzione dei
divari territoriali nell’istruzione.

L’importo totale assegnato per il progetto ¢ pari a 64.577,99 €.

Titolo della proposta progettuale presentata "Opportunita educative e formative™ destinato agli
studenti della SSPG.

Prospetto Attivita



Percentuale Importo

dell'attivita sul singola Numero Importo
Titolo totale edizione  edizioni Stato totale
Pe_rc0r5| di mentoring e (Min: 30%) 420,00€ 78 Compilato 32.760,00
orientamento €

Percorsi di potenziamento delle

competenze di base, di motivazione 1.659,00 € 8 Compilato 23'272’00
e accompagnamento

Perc_or3| f(_erat|V|eIaborator|aI|co- 2373,00€ 5 Compilato 11.865,00
curriculari €
Pe_rcor5| QI orientamento con il (Max: 10%) 553.00€ 4 Compilato 2.212.00
coinvolgimento delle famiglie €

Attivita tecnica del Team per la 4.468.99
prevenzione €

della dispersione scolastica

Il Collegio, vista la normativa vigente, delibera I’adesione al Progetto "*Opportunita educative
e formative' nell’ ambito dell’ avviso decreto PNRR “Riduzione dei divari negli apprendimenti
e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)” in attuazione della Missione 4 —
Istruzione e Ricerca— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU.

DELIBERAN. 34
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15.Comunicazioni del D.S.

Il Dirigente ricorda che la scuola é destinataria di finanziamenti europei legati al Piano Nazionale Di
Ripresa e Resilienza di cui al DM 65/2023, finalizzati al potenziamento dell’offerta dei servizi
d’istruzione.

Tali risorse economiche determinano la possibilita di organizzare in tempi brevi una serie di attivita
didattiche che avranno come obiettivo lo sviluppo negli studenti e nelle studentesse:

* delle competenze linguistiche;

« delle competenze legate all’area scientifica — le cosiddette competenze STEM a partire dalla scuola
dell’Infanzia. Informazioni di dettaglio saranno comunicate con circolari successive.

**k*

16. Varie ed eventuali
Nulla emerso///THTHHTTHTTHTTTHEH LT T

Esauriti gli argomenti di discussione, il Collegio termina alle ore 18:15

Il Segretario Il Dirigente Scolastico
Manuela Giovannetti Dott.ssa Maria Canosa



